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1. METODOLOGIA APLICABLE A LA SELECCION DE LOS PROYECTOS

Cada solicitud de ayuda sera baremada aplicando objetivamente los criterios de seleccion y las correspondientes
puntuaciones, pudiendo alcanzarse un maximo de 100 puntos. Para que un proyecto pueda ser seleccionado
como subvencionable la puntuacién obtenida debera ser como minimo de 60 puntos.

En la Tabla Criterios de Seleccidn, queda establecida la puntuacién maxima o posible a obtener por un proyecto,
asi como los criterios y subcriterios en los que se divide, con la correspondiente puntuacion maxima que se puede
asignar a cada criterio o subcriterio.

- Cuando se indique que el subcriterio es acumulable, estos podran sumarse hasta un maximo, igual o
menor a la puntuacién maxima.

- Cuando se indique que el subcriterio es excluyente, (inicamente podra seleccionarse la puntuacion
correspondiente a uno de ellos.

- Cuando seindique que el subcriterio es diferido, significa que su cumplimiento se verifica tras concesion
de la ayuday en el momento de la presentacién de la solicitud de pago, de no acreditarse se aplicaran las
penalizaciones correspondientes, recogidas en el Anexo V de la Orden de 3 de febrero de 2026.

2. CRITERIOS DE SELECCION O VALORACION

A continuacion, se relacionan los criterios y subcriterios de valoracion, junto con la documentacién que sera
necesaria para la verificacion de los mismos, la cual habra de presentarse junto con la solicitud de ayuda y/o
solicitud de pago (en el caso de que sean diferidos). Todo ello sin perjuicio, de cualquier otra documentacion que
pueda ser requerida o exigible de conformidad con la normativa aplicable.

Criterio AT.2: Factor de Aislamiento.
Descripcion de los subcriterios:

AT.2.1 El nucleo de poblacion donde se ejecuta la operacion esta a mas de 60 minutos de distancia del
municipio capital de provincia. (Caracter: Excluyente)

AT.2.2. El nuicleo de poblacion se ejecuta la operacion esta a mas de 30 minutos y menos de 60 minutos
de distancia del municipio capital de provincia. (Caracter: Excluyente)

Documentacion justificativa:
e Entramite de Solicitud de Ayuda: No requiere aportacién de documentacidn adicional.
Metodologia (definiciones, recomendaciones, ejemplos)

Se puntuara la mayor distancia en tiempo invertido desde el nlcleo de poblacién donde se ejecuta la operacion a
la capital de provincia. Se considerara el punto de partida el centro del ndcleo de poblacién.

En latabla siguiente puede verse el tiempo invertido, para cuyo célculo, y como criterio unificador, se ha utilizado
la aplicacion de posicionamiento gratuita Google Maps, utilizando como referencia la ruta mas rapida en vehiculo
privado (no transporte publico, ni bicicleta) con el trafico habitual. (Valido para los dos subcriterios).
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Consulta https://www.google.com/maps, desde la ubicacidn del ayuntamiento del niicleo poblacién de partida
y hasta el ayuntamiento de la capital.

Municipios Minutos
(puntos de partida los ayuntamientos)
Albanchez de Magina 47
Bedmary Garciez 49
Bélmez de la Moraleda 66
Cabra del Santo Cristo 74
Cambil 38
Campillo de Arenas 29
Carcheles 28
Huelma 58
Jimena 37
Jodar 55
La Guardia de Jaén 15
Larva 75
Sotogordo (Mancha Real) 36
Noalejo 32
Pegalajar 19
Torres 39

Criterio CO.1 Resolucion de las necesidades priorizadas detectadas en EDLL

Descripcion de los subcriterios:

CO.1.1 La operacion atiende a 1 necesidad priorizada detectada en la EDLL (Caracter: Excluyente)
C0.1.2 La operacion atiende a 2 necesidad priorizada detectada en la EDLL (Caracter: Excluyente)

C0.1.3 La operacion atiende a 3 o mas necesidades priorizadas detectada en la EDLL (Caracter:
Excluyente)

Documentacion justificativa:

e Entramite de Solicitud de Ayuda: No requiere aportacién de documentacidn adicional.
Metodologia (definiciones, recomendaciones, ejemplos).

Para cuantificar las necesidades a las que da respuesta la operacion, consultar la siguiente tabla de necesidades
territoriales priorizadas extraida de la Estrategia de Desarrollo Local Leader 2022 - 2027 (Epigrafe 4.- Apartado 4.3.
Necesidades territorializadas priorizadas)

NECESIDADES TERRITORIALES PRIORIZADAS (ABORDABLES POR LEADER)

NPL6. Puesta en marcha de un Plan de Accién para jovenes para la fijacion de la poblacién en la
comarca mediante el fomento del empleo.

NPL5. Actuar de manera integral para contribuir a hacer efectiva la igualdad entre mujeres y
hombres a través de procesos de sensibilizacion y formacién en igualdad a jovenes, sociedad civil,
personal politico y técnico, consolidar la mesa comarcal de género; empoderamiento, visibilizacion
de las mujeres, lucha contra la violencia de género y promocién de la corresponsabilidad.
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NPL3. Puesta en valor y aprovechamiento de los recursos de la comarca que tienen que ver con el
patrimonio natural y cultural, material e inmaterial

NPL11. Fomento del crecimiento y consolidacion de pymes, generando y/o manteniendo empleo
estable y de calidad preferentemente de mujeres y de jovenes.

NPL13. Fomentar el espiritu empresarial, el emprendimiento, y la creacion de empresas, con
especial énfasis entre jovenes y mujeres.

NPL20. Fomento de la conectividad y la movilidad integral en el medio rural para dinamizar el
territorio y mejorar la calidad de vida.

NPL14. Fomentar la economia circular y la diversificacién en el sector primario a través de la
valorizacién de subproductos del olivo y la puesta en valor de productos locales agricolas,
ganaderos y agroalimentarios.

NPL25. Mejorar el transporte publico de los municipios con los nlcleos urbanos en los que se
encuentran los servicios sanitarios, los servicios de la administracion y los establecimientos
comerciales.

NPL10. Actuar para contribuir a laigualdad entre mujeresy hombresy a la integracion de la juventud
en el sector agricola, a través de formacion para el empleo en la actividad agraria y mediante
acciones para promover la participacion de las mujeres y jovenes en las cooperativas oleicolas.

NPL17. Apoyo a la insercidn laboral, especialmente para colectivos vulnerables (jovenes, mujeres,
inmigracion, personas con discapacidad, ...).

NPL16. Convertir Sierra Magina en un Destino Turistico Inteligente y Sostenible apoyando la calidad,
lainnovaciény la introduccion de medias medioambientales.

NPL22. Ampliacion de la oferta de actividades culturales, deportivas y de ocio saludable para la
poblacidn, en especial las destinadas a la poblacion joven.

NPL2. Desarrollo e implantacion de las energias renovables que aseguren un desarrollo sostenible
del territorio.

NPL23. Promover la corresponsabilidad en la politica publica para los cuidados (centros de atencidn
a la infancia con horarios adecuados a las necesidades de las familias y centros de atencion a
personas dependientes).

NPL19. Dotacién y mejora de infraestructuras, equipamientos y servicios publicos esenciales de
salud, educacion, servicios sociales, deportivos, culturales, ambientales y tecnoldgicos para la
mejora de la calidad de vida.

NPL15. Sensibilizacion, promocién y valorizacion de los recursos econdmicos y turisticos existentes.

NPL8. Promocion de programas y servicios para garantizar el bienestar de la poblacién mayor.

NPL29. Incorporar la transversalidad de género en todas las politicas locales, asi como acciones
especificas que contribuyan a la igualdad entre mujeres y hombres.

NPL24. Actuar para mejorar la conectividad de internet en los municipios, reducir la brecha digital,
incluida la alfabetizacién digital de mujeres y personas mayores y el suministro energético a través
de energias renovables.

NPL21. Dotacién, ampliacion y mejora de las infraestructuras y equipamientos de apoyo a la
actividad econémica y fomento del emprendimiento.

NPL18. Diversificacion del sector empresarial

NPL12. Impulso de la cooperacién empresarial, la formacidn y la capacitacién

NPLA4. Reconocer y poner en valor los saberes de las mujeres en el cuidado del medioambiente

NPL7. Fomento y promocién de la identidad comarcal en base a los valores culturales y
medioambientales.

NPL28. Establecimiento de mecanismos de coordinacidn efectiva entre territorios y entidades para
la planificacion y ejecucion de acciones colaborativas, incorporando las TICs
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Criterio RD.2 Evolucion de los indices de poblacion
Descripcion de los subcriterios:

RD.2.1 Municipios con pérdida de mas del 15% de poblacion censada en el tiltimo marco 2014 - 2022
(Caracter: Excluyente)

RD.2.1 Municipios con pérdida de mas del 10% de poblacion censada en el tiltimo marco 2014 - 2022
(Caracter: Excluyente)

RD.2.2 Municipios con pérdida de mas del 5% de poblacion censada en el ultimo marco 2014 - 2022
(Caracter: Excluyente)

Documentacion justificativa:

e Entramite de Solicitud de Ayuda: Certificado expedido por Ayuntamiento tomando como referencia
datos INE.

Metodologia (definiciones, recomendaciones, ejemplos).
Se valora que la operacidn se ejecute en municipios en funcidn de la pérdida de poblacion de derecho censada

tomando como referencia el Gltimo marco (2014-2022). Fuente: Sistema de Informacion Multiterritorial de
Andalucia (SIMA) e Instituto Nacional de Estadistica (INE). Cuantificar el criterio seglin datos de la siguiente tabla:

Municipios 2014 2022  Tasa de Variacién %
Albanchez de Magina 1.140 993 -12,89
Bedmary Garciez 2.902 2.637 -9,13
Bélmez de la Moraleda 1.709 1.519 -11,12
Cabra del Santo Cristo 1.968 1.745 -11,33
Cambil 2.861 2.642 -7,65
Campillo de Arenas 1.977 1.705 -13,76
Carcheles 1.458 1.310 -10,15
Huelma 6.114 5.615 -8,16
Jimena 1.358 1.253 -7,73
Jodar 12.082 11.533 -4,54
La Guardia de Jaén 4.747 5.151 8,51
Larva 488 459 -5,94
Mancha Real (excluido nticleo principal) 288 341 18,40
Noalejo 2.002 1.856 -7,29
Pegalajar 3.055 2.823 -7,59
Torres 1.558 1.360 -12,71
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Criterio 1G.3: Formacion.

Se valorara la imparticion de formacién en materia de igualdad de género.

Descripcion del Subcriterio:

IG.3.1 Acciones formativas destinadas a mujeres desempleadas o inactivas para mejorar su
empleabilidad. (Caracter: Excluyente y Diferido)

e En tramite de Solicitud de Ayuda: Memoria descriptiva que establezca qué materias o competencias
forman parte de la demanda de algun sector econdmico de la ZRL, justificando la pertinencia de dicha
formacion, la necesidad y los beneficios directos que su realizacion tendra para las mujeres.

e Entramite de Solicitud de Pago:

1.
2.

Certificado de inscripcion en el SEPE que acredite a la solicitante como desempleada

Certificado acreditativo de la celebracion del curso/ jornada, firmado y sellado por el responsable del
GDR, donde se especifique el titulo, la fecha de imparticidn, la materia impartida, la persona que la
impartey la/s persona/s que la ha/n recibido.

Fotocopia del DNIy de la titulacion de la persona que imparte la jornada.

Listado de firmas de asistencia de la personas beneficiarias, donde figuren nombre, apellidos, DNI,
firmay fecha, certificada por el monitor y responsable del GDR.

Si se trata de personas trabajadoras que forman parte de la empresa beneficiaria, se aportara
fotocopia de su DNI e informe de vida laboral donde se constate que se encuentran dados de alta y
prestan sus servicios en la misma a la fecha de realizacion de la jornada.

Prueba fotografica de la jornada donde se refleje el aula con los asistentes y el/la formador/a, difusion
en redes sociales e internet, o medios de comunicacion.

Encuesta de satisfaccion del curso o jornada cumplimentada por el alumnado

Metodologia (definiciones, recomendaciones, ejemplos).
Algunos ejemplos orientativos sobre acciones para fomentar la empleabilidad de las mujeres rurales:

— Formacion en servicios de cuidados de hijos o personas mayores para que las mujeres puedan ser
empleadas un mayor nimero de horas.

— Capacitar en herramientas digitales que permita a las mujeres rurales vender productos online,
acceder a formacién remotay conectarse con redes profesionales.

— Itinerarios de orientacion laboral y formacion en sectores como turismo rural, energias renovables
y agricultura sostenible.

— Enzonas con poblacion envejecida, formacion para la creacion de cooperativas de mujeres para
ofrecer servicios domiciliarios, acompafiamiento y atencién médica basica.

1G.3.2 Acciones formativas orientadas a mujeres para aumentar sus competencias. (Caracter:
Excluyente y Diferido)

e Entramite de Solicitud de Ayuda: memoria justificativa que establezca qué materias o competencias
formen parte de la demanda de algin sector econémico de la ZRL con duracién minima de 20 horas,
justificando la pertinencia de dicha formacion, la necesidad y los beneficios directos que su
realizacion tendra para las mujeres.

e En tramite de Solicitud de Pago: igual al subcriterio 1G.3.1 con excepcién del certificado de inscripcién
en el SEPE que acredite a la solicitante como desempleada.
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1G.3.4 Inclusion de médulos con contenido de igualdad en acciones formativas. (Caracter: Acumulable
y Diferido)

e Entramite de Solicitud de Ayuda: programa formativo donde se recoja que el mddulo o los médulos
deberan suponer al menos el 20% del programa y nunca inferior a 5 horas.

e Entramite de Solicitud de Pago: igual al subcriterio 1G.3.2
Metodologia (definiciones, recomendaciones, ejemplos).
El 0 los médulos de igualdad de género deberan suponer al menos el 20% del programa y nunca inferior a 5 horas.
1G.3.5 Formacion para mujeres en sectores economicos y ambitos productivos en los que estén
subrepresentadas. (Caracter: Acumulable y Diferido)

e Entramite de Solicitud de Ayuda: No requiere aportacién de documentacién adicional

e Entramite de Solicitud de Pago: igual al subcriterio 1G.3.2
Metodologia (definiciones, recomendaciones, ejemplos).

Conforme a la relacion de sectores econdmicos y dambitos productivos recogidos en el Anexo | (Fuente: Elaborado
por el Servicio de Desarrollo Rural de acuerdo con los datos extraidos del IECA)

1G.3.6 Acciones formativas para el empoderamiento y/o el acceso de las mujeres a puestos de
responsabilidad y/u 6rganos de direccion. (Caracter: Acumulable y Diferido)

e En tramite de Solicitud de Ayuda: memoria justificativa donde se refleje el contenido de la formacidn
en liderazgo, desarrollo personal, coatching, con duracion minima de 20 horas

e Entramite de Solicitud de Pago: igual al subcriterio 1G.3.2

1G.3.7 Acciones formativas que vayan acompanadas de medidas complementarias favorecedoras de la
presencia de mujeres y/o corresponsabilidad por parte de los hombres. (Caracter: Acumulable y
Diferido)

e En tramite de Solicitud de Ayuda: Memoria justificativa que describa esas medidas. Programa
formativo, con duracion minima de 20 horas

e Entramite de Solicitud de Pago: igual al subcriterio 1G.3.2

Metodologia (definiciones, recomendaciones, ejemplos).

Algunos ejemplos orientativos sobre acciones para favorecer la presencia de mujeres y/o corresponsabilidad por
parte de los hombres.

— Servicio de cuidado de hijos e hijas menores

— Servicio de cuidado de personas dependientes

— Formacioén on line
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Criterio FO.2: Cualificacion o experiencia de la entidad promotora.
Descripcion del Subcriterio:

FO.2.1. Experiencia de la entidad promotora en la imparticién de formacién, graduable por intervalos
de 1a20,de21a50ydemasde 50 horas. (Caracter: Excluyente)

Documentacion acreditativa:

e En tramite de Solicitud de Ayuda: Certificado de la entidad que justifique los cursos impartidos, con
circunstancias de lugar, fecha, asistentes, materias impartidas, personal docente y titulos expedidos.

Metodologia (definiciones, recomendaciones, ejemplos):

Para la valoracidn de este subcriterio se tendra en cuenta la experiencia de la entidad promotora en imparticion
de formacion, sin que sea necesaria estar relacionada con la materia objeto de la subvencion o de la operacion.

Criterio DRI.1: Acciones con repercusion en grupos de poblacion con necesidades especiales.
Descripcion del subcriterio:

DRI.1.1: Cursos orientados a grupos de poblacion en riesgo de exclusion social para aumentar sus
competencias y empleabilidad. (Caracter: Acumulable y Diferido)

Documentacion acreditativa:

e Entramite de Solicitud de Ayuda: No requiere aportacién de documentacién adicional

e Entramite de Solicitud de Pago: Certificado expedido por Servicios sociales municipales que acredite
su condicion de persona en riesgo de exclusion social, en su caso certificado de personas beneficiarias
de la renta activa de Insercidn o ingreso minimo vital.

-Otra justificacion genérica de los cursos como listado de firmas de asistentes, programa del curso,
reportaje fotografico, etc.

Metodologia (definiciones, recomendaciones, ejemplos)

Algunos ejemplos de actividades formativas que pueden mejorar las competencias y la empleabilidad:
«  Formacion en nuevas tecnologias digitales
* Curso sobre habilidades emprendedoras.
«  Cursos sobre fomento de la iniciativa, la creatividad y la capacidad de convertir ideas en accion.
*  Formacion practica para desempleados rurales con ideas de negocio.
*  Cualquier otro tipo de formacidén que mejore las competencias para favorecer el emprendimiento o la
empleabilidad.
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Criterio JR.3: Acciones positivas en favor de la juventud rural.

Descripcion del Subcriterio:

JR.3.1 Cursos orientados a jovenes para aumentar sus competencias y empleabilidad. (Caracter:
Excluyente y Diferido)

Documentacion justificativa:
e Entramite de Solicitud de Ayuda: No requiere aportacién de documentacién adicional.

e En tramite de Solicitud de Pago: Informe o certificado emitido por entidad que imparte los cursos
con detalle de contenido, personas asistentes, circunstancias de lugar y tiempo. Otra justificacion
genérica de los cursos como listado de asistentes, con DNI'y edad de los participantes, programa del
curso, reportaje fotografico, etc.

Metodologia (definiciones, recomendaciones, ejemplos).
Poblacion joven: Se considerara que el proyecto se dirige a la poblacion joven si las acciones de capacitacion
y empleabilidad se disefian y dirigen para un grupo de personas menores de 35 afios.

Criterio IN.1: Caracter innovador de la operacion para la que se solicita la ayuda
Descripcion del Subcriterio:

IN.1.2: La operacion aborda alguna de las tematicas consideradas innovadoras en la Estrategia de
Desarrollo Local Leader (*). (Caracter: Acumulable)

IN.1.3: La operacion integra alguno de los aspectos considerados innovadores en la Estrategia de
Desarrollo Local Leader (*). (Caracter: Acumulable)

Documentacion justificativa:
e Entramite de Solicitud de Ayuda: No requiere aportacién de documentacidn adicional
Metodologia (definiciones, recomendaciones, ejemplos).

Para cuantificar el caracter innovador o no de la operacion consultar la siguiente tabla extraida del Epigrafe 4.-
Apartado 4.4. Definicion y justificacion de aspectos innovadores de la Estrategia de Desarrollo Local 2023-2027.

IN.1.2 TEMATICAS CONSIDERADAS INNOVADORAS EN LA EDL

1. Operaciones destinadas al desarrollo de paquetes turisticos.

2. Operaciones destinadas a prestar servicios a personas dependientes (ayuda a domicilio,
caterin, acompafiamiento...).

IN.1.3 ASPECTOS CONSIDERADOS INNOVADORES EN LA EDL

3. Operaciones que integren el uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacion en el
servicio o en el producto, en los procesos, en la organizacion y /o en el marketing o
comercializacién (creacién de cddigos QR, app, comercio electrdnico, Big Data, Blockchain,
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Inteligencia Artificial, ciberseguridad, bussiness intelligence, herramientas de oficina virtual,
factura electrénica, servicios y comunicaciones seguras...).

4. Operaciones de sensibilizacion utilizando medios tecnoldgicos y audiovisuales.

5. Operaciones destinadas a promover la conciliacidon y la corresponsabilidad.

Criterio PS1: Tipologia de la operacion de la persona fisica o juridica promotora

Descripcion del Subcriterio:

PS.1.3: Integracion en asociaciones, estructuras o entidades entre cuyos objetivos esté la promocion
del desarrollo rural, e impulsar el desarrollo endégeno en la ZRL. (Caracter: Acumulable)

Documentacion justificativa:

e Entramite de Solicitud de Ayuda: Acuerdo de integracidn en vigor, estatutos de la asociacién, entidad o
estructura donde acredite que entre sus objetivos esta la promocion del desarrollo rural o el impulso del
desarrollo endégeno de la ZRL, certificado de estar al corriente de las cuotas econdmicas.

Metodologia (definiciones, recomendaciones, ejemplos).

Se valorara cuando la persona o entidad solicitante esté adherida, con anterioridad a la solicitud de ayuda a una
asociaciones, estructuras o entidades siempre y cuando entre sus objetivos figuren la promocion del desarrollo
rural eimpulsar el desarrollo endégeno de la Zona Rural Leader de Sierra Magina. Ademas debera estar al corriente
de sus cuotas como persona o entidad asociada.
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Guia para la aplicacion de criterios de seleccion en las Lineas de ayuda 1: Proyectos NO Productivo_V2

ANEXO I: SECTORES MASCULINADOS CNAE 2025

SECTORES MASCULINIZADOS CNAE 2025

CODIGO CNAE 2009 RAMA DE ACTIVIDAD A LA QUE PERTENECE INDICE DE FEMINIZACION CATEGORIA
Actividades de constuccitn especialzad Construccion .09
1 Construccion de eddficios Construccion .10
2 talurgia; fabricacién de productos de hierro. acero y ferrcaleacionss C Industria manufscturera .10
02 Shicuure  explotacion orestal A Agrcuiurs, garaderia, Shcuhirs § pesca 11
[33 Reparacion e instalacidn de mag quipo Industria manutacturera .13
9 Coquerias y refino de petrélec Industna manufacturera 13
25 Fatvicacion de productos metilicos. excepto maquinaa y equips Industria manufacturera .14
Ingenieria ci Construccion .15
5 Venta y reparacion de vehiculos de motor y motocicletas Comercio al po or y al por menor, racidn de vehiculos de motor y matecicletas .15
03 Pesca y acuicultura A Agricultura. ganaderia. silvicuitura y pesc 17
08 Ofras indusinas oxtractvas B Industrias extractivas i
9 Transporte terrestre y pof tuberla Transporte y almacenamiento .19
31 Fabricacion do b Industna manufacturara 19
Fmamman porte Industna mamutacturera 20
23 Fabricacion de otros p s minerales no metalicos Industra manufact 21
38 Recogda, tratamiento Mmm.m Suministro de agua_actividades de saneamiento dn de residuos y descontaminacion .21
128 Fnh'ucién de 0 N.C.O.P. Industnia manufacturera 21
80 Actividades de e Actvidades administrativas y senicios auxiliares .27
2 Industria del tabaco Industna manufacturera .29
6 Industria de ka madera y del corcho, o muebles. cesteria y esparteria Industria manufacturera .30
betidas 30
31
on de rasxiuos y descontaminacion .32
32
on de residuos y descontaminacion g MASCULINIZADO
.33
36
2_1
38
.0
.42
a2
A4
25
45
48
47
.48
88 acondiconado .48
45
,53
8 Comercio 0 po & PO paracion de vehiculos de motor y matecicletas .56
1s«mm¢o 8 M.onu miﬁnﬂemeol Acbvidades profesionales. cientificas y técnicas 57
gua. actividades de saneamiento, gestion de residuos y descontaminacion ,61
Transporte y almacenamiento .63
0 cturera 64
Industnia manutacturera .67
tisticas, recreativas y de .68
yda 0,75
15 Industria delcuonoydllcalzado IC Industna manubcunra 0,77
158 Edicion I Inf y 0,79
72 Investigacion y desarrolio M Actvidades profesionales. oy y thenicas 0,80
Achv«.hdesa las sedes centrales. actividades de consultoria de gestion sarial Actividades profesionales. cientificas y t6cnicas 0,82
E T ion Publica y defensa; Seguridad Socal obligatoria O Admini Publica y defensa; Segundad Sodial obligatona 0,83
E Publicidad y estudios de mercado M Actividades profesionales. cientificas y técnicas 0,89
A des de organizaciones y organismos tarritoriales U Actividades de organizaciones y organsmos 0,90 PARITARIO
58 Actividades inmobiliarias L Actividades inmobiarias 0,91
Industria textl C Industra manufacturera 0.95
56 A o aks ¥ & los seguros K Actividades financieras y de seguros 0,97
54 Sarvicks financieros. axcepto seguros y fondos de pensiones K Actividades financiaras y de seguros 1,00
2 Otras ind man C Industna manufacturera 1,04
4 Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas Actvidades profesionales. cientificas y técnicas 1,08
E Senicios de alojamiento E Hosteleria
156 Servicios de comidas y bebidas

SIN DATOS

08 Actividades de g_puye a landums extractivas

Ocupados por sexo y rama de actividad, Valores absol yp
Fuente:

Instituto Nacional de Estadistica
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DEAGRICULTURA, PESCA
Y ALIMENTACION

P del total de cada sexo. 2023 T4,

, 58 ha tomado el intarvalo de indice de feminzacion < 075y >= 125
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